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Fortbildungskonzepte fiir vielfaltsorientierte Bildung und Erziehung in
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judischen Kindertageseinrichtungen.




oo Demokratie und
AT’ : Projektausrichtung Hol  ndenagesbetreuung

Liele Zielgruppe

Angebote der vielfaltsorientierten Bildung und
Erziehung sowie Demokratieforderung fur

judische Kindereinrichtungen Mitarbeitende und Vertreterinnen der

judischen Gemeinden
Politische Bildungsarbeit zu Vielfalt und
Diskriminierungspravention in bestehenden
judischen Einrichtungen der Kindertagespflege

Fachkrafte der fruhkindlichen Bildung und
Unterstutzende MaBnahmen fur den Aufbau Erziehung in Kindertageseinrichtungen
neuer judischen Einrichtungen der
Kindertagespflege
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ATit Familienvielfalt in jlidischen Smméjeigq;;;mtfind
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Judische Zuwanderer
aus der Sowjetunion

Gemeindemitglieder
mit Deutscher Familiengeschichte

Zuwanderer
aus Israel

Gemeindemitglieder
mit sonstigen Migrationshintergrund

Nicht Gemeindemitglieder
=7 (Familien aus der Nachbarschaft)
. J
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Veranstaltunsformate:

- Workshops
- Online Seminare
- Modulare Seminarreihen
- Supervision
Ansatze:
Anti-Bias-Ansatz
- Dialogischer Reflexionsansatz
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- Im Anschluss an Teammeeting
- Dauer ca. 1,5 Stunden

- Regelmabig

- Begleitung bei der Umsetzung

- Themen die fur die Einrichtung
aktuell sind

. J
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- Flexible Planung

- Kurzer Input

- Aktuelle Themen fur das Team
- Niedrigschwellig

. J
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- Tagesveranstaltungen

- Intensive Reflexion und
Auseinandersetzung mit
den Themen

- Teamdynamik
- Ein Tag - ein Thema

J
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- Gemeinsame Reflexion des
Berufsalltages

- Konstruktiver Umgang mit Konflikten
- Fallarbeit

- Gestaltung und Veranderung der
Konzepte

- Online und vor Ort

\__ y
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- Begriff: bias (Eng.)
Voreingenommenheit, Einseitigkeit,
Schieflage

- Bewusster Umgang mit eigenem
Hintergrund und Erfahrungen

- Sensibilisierung gegenuber eigenen
Vorurteilen

- Kritische Beschaftigung mit
diskriminierenden Verhaltensweisen und
Strukturen

- Entwicklung von alternativen
Handlungsmoglichkeiten

. J
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Biographische und gesellschaftskritishe

Reflexion als Brucke zum kompetenten
padagogischen Handeln

Stufe I: bewusstes Wahrnehmen
von Ressentiments und Diskriminierung

Stufe II: aktives Deuten wahrgenommener
Schieflagen unter Berucksichtigung ihrer
Wirkung und Entstehung

Stufe Ill: Entwicklung realisierbarer Losungen,
Verstetigung reflexiver Praxis, Unterstutzung
zur Strukturentwicklung

\ Chernivsky, 2014 )

17.November 2020 » Vera Katona ¢ Projekt ATID « Kompetenzzentrum fiir Pravention und Empowerment der Zentralen Wohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland Seite 11



S D D_erl?oll:r_atide und
A® Methoden: Dialogischer Reflexionsansatz* 0752 M

KOORDINIERUNGSSTELLE

Dreicksmodell
Wie gestalten wir Seminare?

SELBSTREFLEXION
Welche dieser Aspekte
und Erkenntnisse sind fiir mich
persdnlich bedeutsam?

METHODENREFLEXION GESELLSCHAFTSANALYSE

Welche dieser Aspekte und Welche dieser Aspekte nehme

Erkenntnisse lassen sich auf ich in meinem Umfeld in der
meine Arbeit iibertragen? Gesellschaft oder medial wahr?

© Chernivsky 2010, Projekt » Perspektivwechsel «
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Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

Referent?*in
Vera Katona

Projektleiterin, ATID

Tel 030 513 039 88

katona@zwst.org
katona@zwst-kompetenzzentrum.de Zentralwohlfahrtsstelle

https://zwst-kompetenzzentrum.de/atid/ .
IWST der Juden in Deutschland e.V.

Gefordert vom im Rahmen des Bundesprogramms
PR | Bundesministerium Kompetenz. s A J
r Familie, Senioren, Frauen . r —
i Famite Senoren Falen 1y emokeratie defew!  Z€NTFUM

PRAVENTION UND EMPOWERMENT.
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